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Geschéftsstelle
Egarterplatz 2, 9800 Spittal a.d. Drau

Verordnung

des Verbandsrates des Schulgemeindeverbandes Spittal a.d. Drau vom 14.12.2023, Zahl 20/902-1/2023/STPL, mit
welcher der Stellenplan fir das Verwaltungsjahr 2024 beschlossen wird (Stellenplanverordnung 2024).

Gemal § 2 des Gemeindebedienstetengesetzes 1992, LGBI. Nr. 56/1992 in der Fassung LGBI. Nr. 45/2023, des § 3 des
Gemeindevertragsbedienstetengesetzes 1992, LGBI. Nr. 95/1992 in der Fassung LGBI. Nr. 69/2023, sowie des § 5 des
Karntner Gemeindemitarbeiterinnengesetzes, LGBI. Nr. 96/2011 in der Fassung LGBI. Nr. 69/2023, wird verordnet:

§1

Geltungsbereich
Zur Erflllung der Aufgaben des Schulgemeindeverbandes Spittal a.d. Drau und der Immobilienverwaltung
Schulgemeindeverband Spittal a.d. Drau KG werden die Planstellen fliir das Haushaltsjahr 2024 laut Anlage festgelegt.

§2
Stellenplan

Der Stellenplan 2024 des Schulgemeindeverbandes Spittal a.d. Drau laut Anlage ist auf der Homepage des
Schulgemeindeverbandes unter www.schulgemeindeverband-spittal.at (Service/Amtstafel) abrufbar und in der
Geschaftsstelle des Schulgemeindeverbandes wahrend der Amtsstunden einsehbar.

§3

Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 01.01.2024 in Kraft.

Mit dem Inkrafttreten dieser Verordnung tritt die Verordnung des Verbandsrates vom 14.12.2022, Zahl 20/902-
1/2022/STPL, auBer Kraft.

Die Vorsitzende:
GR Karoline Taurer

Anlage: Stellenplan 2024


http://www.schulgemeindeverband-spittal.at/

Stellenplan 2024

72**[62

Stellenplan nach K-GBG

Stellenplan nach K-GMG

SGV Spittal a.d. Drau Planstellen
VO VR 14.12.2023 **inkl. Pad. Hk. Plan Plan
Anzahl BA VWD-Gruppe DKI. Modellstelle SW G-KI.
Reinigungspersonal (44)
4 75,00% P4 1] TH-RP2 18 2
10 62,50% P4 1] TH-RP2 18 2
1 10,00% P4 1] TH-RP2 18 2
3 75,00% TH-RP2 18 2
22 62,50% TH-RP2 18 2
3 50,00% TH-RP2 18 2
1 37,50% TH-RP2 18 2
Handwerkliche Hilfkraft (1)
12 50,00% TH-HK1 18 2
Padagogische Hilfskrafte (10) 3
1 75,00% EP-PK2 27 5
4 50,00% EP-PK2 27 5
4 37,50% EP-PK2 27 5
1 25,00% EP-PK2 27 5
Schulwarte (11)
2 100% P2 1] TH-HW4 33 7
14 100% P2 1 TH-HW4 33 7
3 100% P2 1 TH-HW3A 30 6
2 100% TH-HW4 33 7
3 100% TH-HW3A 30 6
Allgemeine Verwaltung (6)
1 100% B VI TH-FT2 45 11
1 85% C \ AK-SSB2A 36 8
1 60% C \ AK-SSB2A 36 8
1 100% AK-SSB4 42 10
19 90% SGV / 10% VG B Vi F-IVa4 60 16
1 100% F-IVad 60 16
IMMO KG (1)
19 100% TH-FT3A 48 12

1) dzt. unbesetzt; DVH StG Rad.

2) dzt. unbesetzt; DVH GPS

3) dzt. unbesetzt; DVH AVS + Familila

4) dzt. unbesetzt

5) wegfallend ab 01.12.2024

6) DVH IMMO KG




